4 Cruscotto degli scioperi
nel pubblico impiego

Sciopero del 12 giugno 2026 di tutto il
personale del settore Cultura

Stato: PUBBLICATO

Tipologia: Vari comparti del pubblico impiego
Giorni: Sciopero di una giornata
Modalita: Sciopero Di Tutto Il Personale Del Settore

Cultura Per Lintera Giornata Del 12 Giugno
2026, Di Tutto Il Personale Diretto E In
Appalto Operante Nel Perimetro Dell'art.
101 Del D.Igs. 42/2004, Nonche Del
Personale Diretto O In Appalto Degli Istituti
Culturali Degli Enti Locali, Delle Universita E
Degli Enti Di Ricerca.

GIORNO 1

Data sciopero: 12/06/2026

Intera giornata:

SI

Comparti/Area:

FUNZIONI CENTRALI, FUNZIONI LOCALI, ISTRUZIONE E
RICERCA


https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/

Proclamato da:

SIGLA SINDACALE/CONFEDERAZIONE

USI CTS, COBAS LAVORO PRIVATO, ADL COBAS,
CONFEDERAZIONE CUB, CLAP - Camere del Lavoro
Autonomo e Precario

Amministrazioni coinvolte:

COMPARTO PA
ISTRUZIONE RICERCA

SETTORE
UNIVERSITA'

AMMINISTRAZIONI
Tutte

Soggetti coinvolti:

tutto il personale diretto e in appalto operante nel
perimetro dell'art. 101 del d.Igs. 42/2004

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA
FUNZIONI LOCALI

SETTORE
COMUNI

AMMINISTRAZIONI

Tutte

Soggetti coinvolti:



tutto il personale diretto e in appalto operante nel
perimetro dell'art. 101 del d.lgs. 42/2004

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA
FUNZIONI CENTRALI

SETTORE
MINISTERI E AMMINISTRAZIONI DELLO STATO

AMMINISTRAZIONI
Tutte

Soggetti coinvolti:

tutto il personale diretto e in appalto operante nel
perimetro dell'art. 101 del d.lgs. 42/2004

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA
ISTRUZIONE RICERCA

SETTORE
ENTI NAZIONALI DI RICERCA

AMMINISTRAZIONI

Tutte

Soggetti coinvolti:

tutto il personale diretto e in appalto operante nel
perimetro dell'art. 101 del d.Igs. 42/2004

QUALIFICA



